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※ 주의사항
이 문서는 BioStar v1.25의 T&A 동작기준에 의거하여 제작되었습니다.
하위 버전 및 상위 버전에서 이 문서를 참고 할 경우 기능 개선 또는 동작사양 변경으로 인하여 일치하지 않는 내용이 발생될 수 있습니다. (2009년 12월)
<Time Category>
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(Time Category 설정 화면)

1. 정의 및 기본사항
1) 특정 시간대의 특성을 나타냄  

2) Time Category를 나타내는 Color와 Rate(근무 시간의 상대적인 시급비율)를 정의
3) 각 Category 별로 Rounding 설정이 가능 (보고서 생성시 시간 별 전처리 가능)
4) Daily Schedule에서 사용되는 Time Slot들에 적용될 특성을 부여
5) 사용 예: 조기근무. 기본근무, 연장근무, 야간근무, 철야근무 등등

2. Spec

1) 총 16개의 Time Category를 생성 할 수 있다.

2) Time Category는 동일한 이름(Name)을 중복하여 사용할 수 없다
3) Time Rate는 1~10까지의 구간에서 설정한다. (소수점 둘째 자리까지 입력가능)
4) Rounding
   - Time Category 고유의 Rounding을 설정할 수 있다. (시간 별 전 처리)
   - Time Category의 최종 시간계산은 Daily Schedule에 설정된 Rounding에 의하여 
     1차 계산되고, Time Category 고유의 Rounding에 의하여 최종 계산된다.

5) Time Category는 Report상에서 각각의 Work Time을 구분하는 기준이 된다.

3. Time Category에 따른 Report상의 Work Time
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(Report상의 Time Category별 결과)

1) Time Category별 Work Time 

: 각 Category에 해당하는 실제 근무 시간
2) Work Time (Total) – Day Work Time(Total)
: 1Day를 구성하는 Time Category별 Work Time에 Time Rate를 반영하여 합산
(상기 그림의 예)

	Time Category
	조기근무
	기본근무
	연장근무
	야간근무

	Time Rate
	2
	1
	1.5
	2


Work Time (Total)
= 조기근무 (0:00*2)+기본근무(8:00*1)+연장근무(2:00*1.5)+야간근무(2:00*2)

=  15Hours
3) Day Work Time(Total)max = 
: 240Hours (24:00 x Time Rate(10) = 240 Hours)
4) Rounding 설정 시, Rounding 설정값의 n배수와 실제 근무 시간이 일치되지 않는 경우 근무시간의 일부가 Rounding 값에 의하여 손실 될 수 있다

    EX) Rounding = 50 min, 8시간 근무 시

        실제 근무 시간(min) = 8 x 60 = 480 min

        Rounding의 n배수(min) = 50, 100, …, 450, 500, …
        480에 일치되는 값이 없으므로 450으로 계산. 7:30을 Work Time으로 인정함
5) 동일한 Time Category로 복수의 Time Slot을 구성한 Daily Schedule의 경우 Time Category별 Work Time은 Time Slot당 계산된 Work Time을 합산하여 Rounding을 적용한다. (Time Category에 설정된 Rounding은 Time Slot 개수에 상관없이 최종적으로 1번만 적용함)
  EX) 

기본근무(Rounding : 30)를 사용하는 Time Slot 1과 Time Slot 2가 각각 존재할 경우
  (Time Slot 1 Work Time = 3:45,  Time Slot 2 Work Time = 4:25)

  Time Category별 Work Time(기본근무) =  3:45 + 4:25  = 8:00 (ㅇ)
  Slot 별로 각각 계산할 경우 3:30 + 4:00 = 7:30의 결과가 나옴 (X)
<Daily Schedule>
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(Daily Schedule 설정 화면)

1. 정의 및 기본사항

1) 근무일 하루의 일정
2) N개의 Time Slot으로 구성 되며, 각 Time Slot은 Time Category의 특성을 포함

  3) 당일부터 익일에 걸쳐 Daily Schedule 설정 가능 (총 24시간)
2. Spec
1) 총 32개의 Daily Schedule를 생성할 수 있다

2) 1Day에는 최대 16개의 Time Slot을 생성할 수 있다

3) 같은 Time Category를 여러 번 사용하여 복수의 Time Slot을 생성할 수 있다

4) First Check in/Last Check out옵션의 경우 최초인증/최종인증을 기본으로 동작하며,

   Check in 및 Check out 이벤트가 존재할 경우 해당 옵션은 무효화 된다.

5) Day Start Time

   - 하루를 시작하는 기준 시간

   - 해당 시간을 기점으로 24시간을 1Day로 계산 한다

     (Day Start Time부터 익일의 Day Start Time을 1Day로 계산)

6) Time Slot의 시간 설정.
   - 24시간 이상의 길이를 갖는 Time Slot을 생성 할 수 없다 (1 Day 초과 불가)
   - Start Time부터 End Time까지 1분 단위로 설정이 가능하다

   - Next 체크박스 체크 시 Time slot의 Start 또는 End Time이 Day Start Time을 넘어갈 수 없다. (익일의 Day Start Time 이후로 설정 불가)
   - Time slot의 시간을 Day Start Time보다 이른(빠른) 시간에 설정할 수 없다

7) Grace(Start)/Grace(End)의 정의 및 설정에 따른 Result

   - Grace(Start): 시작 허용시간. 설정된 시간만큼의 지각은 지각 처리하지 않음.

   - Grace(End): 종료 허용시간, 설정된 시간만큼의 조퇴는 조퇴 처리하지 않음.

   - Grace Start/End를 모두 Disable할 경우, 해당 Time Slot에 대한 지각/조퇴 비표시

   - Grace(Start)만 체크할 경우 해당 Time Slot에 대한 지각(Late in)만 표시

   - Grace(End)만 체크할 경우 해당 Time Slot에 대한 조퇴(Early out)만 표시

   - Grace Start/End 모두 체크할 경우 해당 Time Slot에 대한 지각/조퇴 모두 표시

   - Affect Result보다 우선순위가 낮음

   - Grace는 해당 Time Slot의 길이보다 길게 설정 할 수 없다

8) Rounding in/out의 정의 및 Time slot별 Work Time 계산

   - Rounding(In) : In event 발생시 Work Time에 대한 시간 전처리 단위
   - Rounding(Out) : Out event 발생시 Work Time에 대한 시간 전처리 단위

   - Work Time은 각 Time Slot의 Rounding in/out에 의하여 1차적으로 전처리 되고

     Time Category에서 설정된 고유 Rounding 설정 값에 의하여 최종적으로 처리된다.

9) Minimum Duration의 정의 및 Work Time 계산
   - 정의: 해당 Time slot의 근무시간을 Work Time으로 인정하기 위한 최소 근무시간

   - Minimum Duration의 설정시간보다 실제 근무시간이 짧을 경우 해당 Time slot의 근무시간 자체를 무시함(120분 설정 시 60분 근무자는 60분 근무 자체를 무시)

   - Minimum Duration은 해당 Time slot의 길이보다 긴 시간을 설정 할 수 없음
10) Auto Check IN/Auto Check OUT의 정의 및 Work Time 계산

   - Auto Check IN: 인증 또는 이벤트가 없을 경우 무조건 Time Slot의 Start Time에 Check IN한 것으로 Work Time을 계산

   - Auto Check OUT: 인증 또는 이벤트가 없을 경우 무조건 Time Slot의 End Time에Check OUT한 것으로 Work Time을 계산

11) Affect Result
    - 체크 시 해당 Time Slot의 결과가 보고서 Result필드에 우선 반영됨

    - Daily Schedule을 구성하는 Time Slot중 Affect Result를 체크한 Time slot이 없는경우 기본적으로 Result값은 ‘Absence’를 표시함

12) Time Slot의 내용 편집
   - Time Slot 설정 변경 시 반드시 Time Slot list창에서 변경하고자 하는 Time slot을 선택한 후 수정하여야 한다.

   - Time Slot 관련 설정을 수정한 경우 반드시 ‘Modify’버튼을 눌러 중간 저장 후 Apply버튼을 눌러 적용하여야 한다. (Modify를 하지 않은 상태에서 Apply할 경우 설정값이 저장되지 않는다) 
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(EX. Time slot 편집)

3. Daily Schedule에 따른 Report상의 Result

1) Daily Schedule을 구성하는 각 Time slot은 각각의 결과를 가진다.
2) Time slot별로 다른 결과가 나온 경우 각각의 결과 중 최우선순위의 결과를 표시한다
   (Time Slot 각각에서 각각 ‘지각’, ‘결근’의 결과가 나온 경우 ‘결근’을 최종표시)

3) Result에 표시되는 우선순위는 다음과 같다

   Normal < Late in < Early out < Late in/Early out < Missing in < Missing out < Absence
   Normal : 정상 근무

   Late in : 지각

   Early Out : 조퇴

   Late in/Early out : 지각과 조퇴가 모두 발생

   Missing in : 출근시간 누락

   Missing out : 퇴근시간 누락

   Absence : 결근

4) 상기 항목의 사유로 사회 통념적인 근무규칙의 결과와는 다른 결과가 나올 수 있다.

EX) 슈프리마 평일 근무 설정 시 (오전/오후를 다른 Time slot 구분 후 Affect result 체크)

오전 근무 후 퇴근하면 사회통념상 ‘조퇴’이지만 근무규칙상 ‘결근’ 처리됨.

          (슈프리마 근무규칙상 12:59분 퇴근은 ‘결근’, 13:01분 퇴근은 ‘조퇴’임)
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(EX. 슈프리마 근무규칙)

<Shift>

1. 정의 및 기본사항
1) 특정기간 동안 적용되는 근무 규칙
2) N개의 Daily Schedule로 구성됨 (조합방식: Weekly, Daily)
3) Weekly: 일/월/화/수/목/금/토 각각에 대해 적용할 Daily Schedule 선택
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( EX. Shift : Weekly)
4) Daily: 임의의 Cycle로 반복되는 구조로 일정 기간 동안 적용할 Daily Schedule을 선택
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(EX. Shift : Daily)
2. Spec

1) 최대 64개의 Shift를 생성 할 수 있다 .

2) Weekly단위 및 Daily 단위로 선택하여 설정할 수 있다. (단 Day단위는 유료버전)

3) 시작일과 종료일을 설정하여 해당 기간에만 Shift가 적용 된다.

4) 1Day에 대하여 1개의 Daily Schedule만 적용할 수 있다.

  (시간대가 겹치지 않는 2개의 Daily Schedule을 적용할 수 없다)

5) Day 체크박스를 통하여 해당일의 일정 할당 여부를 선택 한다

(체크가 되지 않은 일 또는 요일은 보고서상에 Non-Working day로 표시된다)
6) Daily단위 선택 시 Day cycle의 최대 설정일은 31 Days 이다.
7) Shift의 사용자 할당 (사용자의 Shift 할당)
 - User 메뉴의 개인별 T&A탭에서 개인에게 Shift를 할당할 수 있다. (최대 16개) 
 - User 메뉴의 User Tree에서 부서별 Common Setting을 통하여 해당 부서에 Shift를 일괄적으로 할당할 수 있다. 단, Common Setting을 사용할 경우 부서내의 모든 사용자의 Shift 할당내역이 동일해 진다(공통적용 됨). 따라서 부서의 구성원들이 서로 다른 Shift를 할당하여 사용할 경우에는 Common Setting을 사용해서는 안된다. 
 - 각 Shift의 User탭을 통하여 해당 Shift를 개인별/부서별로 할당이 가능하다
3.  Shift 설정 시 주의 사항
1) Shift 설정 시 복수의 Daily Schedule를 사용할 경우 Daily schedule간 중복 발생주의
  : 전일 종료시간이 금일 시작시간보다 늦은 시간인 경우, 전일에 포함된 Time Slot과 금일에 포함된 Time slot의 시간대가 겹치는 상황이 발생될 수 있다.

    해당 상황 발생 시 S/W에서 Error Message를 발생시키지 않으며 설정이 그대로 인정되므로, 사용자가 원하지 않은 result값이 나올 수 있다.
   (EX) 

    1Day: AM 10:00 ~ AM 10:00(+1)로 구성되어 AM 10:00(+1)까지 Time slot 존재.

    2Day: AM 08:00 ~ AM 08:00(+1)로 구성되어 AM 08:00부터 Time Slot 존재

    위 상황의 경우 2Day에서 AM 08:00 ~ AM 10:00 시간대에서 2시간이 중복됨
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(Daily 1 = Day 1 할당분)
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(Daily 2 = Day 2 할당분)
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(Shift : Day 2의 AM 08:00 ~ AM 10:00에서 Daily1과 Daily2의 Time slot이 중복됨)

2) 개인에게 복수의 Shift를 할당할 경우 Shift간 기간의 중복 할당 주의
  : 복수의 Shift를 사용자에게 할당 할 경우 shift에 설정된 기간들이 동일하거나 일부 중복될 수 있다. 이 때 S/W는 기간 중복에 대해서 Error Message를 발생시키지 않는다
    Shift의 기간이 중복될 경우 중복된 기간에는 사용자가 원하지 않는 Result가 나올 수 있다. 

3) 개인에게 할당 가능한 최대 shift 개수 주의
  - 기본적으로 개인에게 할당 할 수 있는 최대 Shift 개수는 Spec상 최대 16개이다

  - User메뉴의 T&A 탭에서 개인에게 할당 가능한 Shift 개수는 최대 16개 이다
  - User메뉴의 Common Setting을 사용할 경우 최대 64개의 Shift가 할당된다
  - Shift의 User탭을 통하여 Shift를 개인에게 할당 할 경우 개인에게 64개의 Shift 할당이 가능하다.
4) Shift의 삭제 시 기록 보전 여부
  - Report 에서 Rebuild 또는 Rebuild All 옵션을 사용할 경우 Report는 해당 기간의 Shift를 기반으로 사용자의 Report를 재 작성 한다
  - Report Rebuild시 해당 기간의 Shift가 Shift List에서 삭제된 경우 근태를 판별할 기준이 사라지기 때문에 Work Time및 Result를 얻을 수 없으며 Non-Working Day로 표시된다. (기존에 근태결과가 표시된 상태에서 Rebuild할 경우 근태 결과가 사라짐)
  - Shift List상에 작성이 가능한 Shift의 개수는 모두 64개이고 해당 Shift들은 기간에 종속적이기 때문에 많은 부서 또는 많은 근무규칙(일정하지 않은 교대 근무 등)이 필요한 회사에서 근무규칙을 작성할 경우 Shift의 설정 개수에 한계가 올 수 있으며, 이 경우 기존에 사용한 Shift를 제거한 후 새로 Shift를 작성하는 것이 유일한 방법이다.

  - 3년간의 근무 기록 유지등의 사내 규칙에 의거하여 Shift를 보전할 필요가 있는 회사의 경우 Shift 개수 초과시 DB를 백업하는 방법을 권고 하여야 한다.
<Holiday 설정>
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( Holiday Rule 설정창)
1. Spec

1) Holiday Rule 설정은 최대 64개까지 할 수 있다.

2) Holiday Rule설정에 사용할 휴일(군)은 Access Control 메뉴에서 설정한다
3) Access Control에서 설정된 휴일(군)은 복수의 Holiday Rule에 중복되어 사용할 수 있다

4) Regard as in a non working day으로 설정 시 해당일은 non working day로 적용된다
5) Regard as in a normal shift으로 설정 시 해당 휴일(군)은 본래 그 날짜에 적용된 Shift 규칙으로 적용된다

6) Apply new daily schedule으로 설정 시 휴일에 사용할 새로운 Daily Schedule을 Daily Schedule List에서 선택하여 해당 휴일(군)에 적용한다
7) 한 날짜에 휴일규칙과 일반 Shift가 겹쳐지는 경우 휴일 규칙이 우선순위로 적용된다
   (보고서상의 Shift Name Category에는 Holiday Rule 이름이 표시됨)

8) 설정된 Holiday Rule은 User메뉴의 개인별 T&A탭에서 “Holiday Rule Management”를 통해서 사용자 별로 할당 할 수 있다
9) 1인당 할당할 수 있는 Holiday Rule은 최대 16개 이다
2. Holiday Rule설정에 따른 Report의 Result 

1) Regard as in a non working day: Result는 Non-Working Day로 표시됨

2) Regard as in a normal shift: 해당일에 할당된 Shift의 규칙대로 결과를 표시
                               (미 출근시 ‘Absence’을 표시함)

3) Apply new daily schedule
  - 기본적으로 휴일 이므로 미 출근시 Non-Working Day를 표시

  - Affect Result 체크 시 출근하여 해당 시간을 충족하면 ‘normal’표시

  - Affect Result 체크 시 출근하여 해당 시간을 충족 못하면 ‘Non-Working Day’표시
<Leave 설정>
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( User 메뉴의 T&A 설정 탭)
1. Spec
1) Business Trip/Training/Sick leave/Annual leave/Monthly leave등 총 5개 Type의 Leave를 제공
2) Start Date와 End Date를 이용하여 Leave기간 설정이 가능함
3) Leave 설정의 경우 설정일에 ‘출근’등의 근태 이벤트가 발생하더라도, 근무시간을 계산하지 않음

4) Leave 설정일에는 Report상에서 Shift 및 Daily Schedule이 표시되지 않으며, Result 필드에 설정한 Leave Type만 표시가 됨.

5) Shift상의 설정된 기간과 Leave기간이 중복될 경우 Leave를 우선 처리함

<I/O 보드>
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( I/O Board 화면)
1. Spec

1) 유료버전에서만 사용이 가능하다

2) IN/OUT을 표시하는 마지막 근태 이벤트만을 기록한다

  (근태 이벤트(근태Key)를 사용하지 않는 일반 인증은 표시하지 않음)

3) IN은 초록색, OUT은 빨간색으로 표시한다.

4) 전체/부서별/개인별로 확인이 가능하다

5) 관리자가 아닌 개인 ID 로그인 시 자신의 상태만 확인이 가능하다

6) 자동 처리된 근태 이벤트를 처리 하지 않는다 (First Check in/Last Check out등)

<Report>
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( Report 화면)
1. Spec

1) 좌측 사용자 선택창을 통하여 전체/부서/개인별 Report 생성이 가능하다

2) 사용자를 선택하지 않고 Update Report 클릭 시 저장된 모든 사용자의 리포트가 생성됨
3) 날짜(기간) 선택창을 통하여 일별/기간별 Report를 생성 할 수 있다

4) 보고서의 카테고리는 9~14개까지 설정할 수 있다

5) 아래의 경우 Rebuild를 통하여 보고서를 갱신해야만 올바른 결과를 얻을 수 있다
  - 사용자에게 할당된 Shift가 변경된 경우 ( Shift A -> Shift B로 변경)
  - Shift에 포함되는 Time Category 또는 Daily Schedule의 설정이 변경된 경우

  - Shift의 내용이 변경되는 경우 (Shift A의 내용자체가 변경되는 경우)
6) Rebuild All을 선택할 경우 선택한 사용자의 모든 편집내용은 제거된다
7) Shift상에 일정이 없는 날짜의 경우 Non-Working Day로 표시된다
8) Report에 표시되는 Category
- Date 

- ID, User Name, Department, E-Mail, Tel, Admin Level 등의 개인 정보
- Time Category 별 Work Time 및 Total Work Time

- Result, Fist-in/Last-out Time & Event 등의 일일 요약정보

- Issue Date 및 Expire Date
- Shift Name, Daily Schedule Name등의 해당 근무규칙 이름

2. Report의 종류

1) Daily Report
  : 설정된 기간 동안 선택된 사용자(들)의 일별 Result 및 Work Time을 표시
2) Daily Summary
  : 설정된 기간 동안 선택된 사용자(들)의 일자 별 Time Category의 시간 총합, 결과 별 사용자수 등을 표시 
3) Individual Report
  : 설정된 기간 동안 선택된 사용자(들)의 Daily Report를 개인별로 구분하여 표시
4) Individual Summary
  : 설정된 기간 동안 선택된 사용자(들)의 Time Category별 시간의 총합, Result별 발생 횟수 등을 개인별로 표시
5) Result Report

  : 설정된 기간 동안 선택된 사용자(들)의 일별 결과를 기준으로 결과 항목별로 sort하여 표시함. (normal, Late in 등 결과 항목별로 해당 내역이 발생된 날짜만 Display)

6) Edit History

  : 설정된 기가 동안 Report에 적용된 수정내역 (상세 편집 및 일반 수정)에 대한 history를 표시함

3. Report Data의 편집 및 복구
1)보고서 데이터의 편집(수정) 방법

- 일반 편집과 상세편집(Detail Edit)으로 구분된다
 ㄱ) 일반 편집

☞ 일반 편집은 보고서 필드상의 각각의 데이터를 직접 수정하는 방식이다.

  ☞ 시간을 클릭 후 원하는 시간으로 수정할 수 있다
  ☞ Result 및 In/Out Event에 대하여 Drop-Down 메뉴를 이용하여 수정할 수 있다.
  ☞ 일반 편집의 경우 편집된 데이터가 같은 날짜의 타 데이터 값에 영향을 주지 않는다.

     (EX. 09시에 출근하여 8시간 근무자의 출근시간을 08시로 변경할 경우 근무시간은 8시간으로 그대로 유지된다. - 수정한 값만 변경됨 타 시간에 영향 없음)

  ☞ 타각/인증된 시간 값과 관계없이 근무시간 및 Result를 변경 할 수 있다

     (EX. 09시 출근하여 10시 퇴근한 1시간 근무자의 데이터를 8시간 근무로 변경가능)
☞ 일반 편집으로 편집된 데이터는 보고서상에서 음영처리(표시)된다.

☞ 일반편집으로 근무시간을 변경할 경우, 해당 변경으로 인하여 전체 근무시간이 자동변경 되지는 않지만, 해당 카테고리의 총합은 변경된 수치가 반영되어 변경됨. 이 때 변경된 총합에는 음영이 표시되지 않음

    (EX. 사용자의 연장근무를 02:00시간에서 04:00으로 변경한 경우 해당일의 총 근무시간은 자동으로 변경되지 않지만, 연장근무 카테고리의 총 시간은 4시간으로 변경된 데이터가 반영되어 자동으로 변경됨. 이때 자동 변경된 연장근무의 총 시간은 음영이 표시되지 않음)
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( Report 편집 : 일반 편집의 예시)
 ㄴ) 상세편집

☞ 상세편집은 선택한 사용자의 하루 전체의 기록을 추가/삭제/변경 하는 방식이다
  ☞ Add Event, Edit Event, Delete Event 버튼을 통해 타각 시간 및 이벤트를 편집한다
  ☞ 편집시 편집 해당일의 Day Start Time이전과 익일의 Day Start Time 이후에는 타각 데이터가 추가 되지 않는다
    ☞ 상세편집에서 편집된 이벤트 및 시간은 관련된 다른 시간 및 결과값에 영향을 준다
       (출근/퇴근등의 이벤트 또는 시간을 변경할 경우 변경된 시간에 맞추어 근무시간이 자동으로 변경됨- 관련된 Category의 시간들이 모두 변경됨)

☞ 상세편집에서 사용되는 Event는 선택한 장치에 할당된 Event로 한정된다.
   (ID5218 BioStation의 TNA에 할당한 근태 버튼이 출근/퇴근만 있을 경우, 상세편집을 통해 추가/편집할 수 있는 Event는 출근/퇴근 뿐이다)

☞ 상세편집 진행 후 상세편집 창을 close하는 순간 보고서에 즉시 적용된다

   (보고서에 반영하기 위하여 추가로 Rebuild를 하지 않음)

☞ 상세편집을 통한 Edit내용은 음영이 표시되지 않는다.
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(Report 편집 : 상세편집 창 및 이벤트 선택 화면)
2) 보고서 수정 데이터 복구 방법
- Rebuild 및 Rebuild all을 사용하여 수정된 데이터를 원본 데이터로 복구 할 수 있다.
   ㄱ) Rebuild
    ☞ 일반편집을 이용하여 수정한 데이터를 복구할 경우 체크한다.
    ☞ 사용자 선택 후 Rebuild할 경우, 처리된 음영표시가 없어지면서 원래 상태로 복귀됨
    ☞ 상세편집을 사용하여 편집한 데이터는 수정된 상태로 유지됨
ㄴ) Rebuild All
    ☞ 상세편집을 이용하여 수정한 데이터를 복구할 경우 체크한다

    ☞ 일반편집 및 상세편집으로 편집된 모든 데이터가 원래 상태로 복귀된다

- 수정데이터 편집/복구 시 주의할 점
    ☞ Rebuild의 경우 편집한 데이터의 원상복귀 기능 외에도 Shift 변경과 관련하여 보고서 내용 갱신을 위해서도 사용되기 때문에, Rebuild를 이용한 내용 복귀 사용시에는 항시 주의해야 한다.
    ☞ 부서단위로 출력된 보고서 내용 일반 편집 중 특정개인의 내용에 문제가 생겨 원상복귀 할 경우에는 반드시 사용자 창에서 편집할 개인을 선택하여 Rebuild 하여야 한다. (부서 선택 시 부서 내 다른 사용자의 편집내용까지 모두 원상 복귀됨)
    ☞ Sick Leave등의 차후 추가로 인해 불가피하게 개인에게 Rebuild를 해야 할 상황이 발생될 수 있으므로, 데이터 편집은 Rebuild All해야만 데이터가 원상복귀되는 상세편집을 통한 데이터 편집을 권장한다
    ☞ 일반편집시 실수로 타인의 데이터를 수정한 경우, 본래의 데이터로 값을 바꾸더라도 음영이 사라지지는 않는다. 원상복귀를 하고자 할 경우에는 반드시 사용자 선택 후 Rebuild 기능을 사용하여야 한다

        (EX. 07시 출근을 08시로 바꾸었다가 수동으로 다시 07시로 복귀시키더라도 편집시 생성된 음영표시가 없어지지 않음. Rebuild 해야만 음영표시가 사라짐)
4. 타각 시간과 Event에 따른 Result 표시 및 Work Time의 계산
1) 출근 이벤트 (Check-in Event)
- 최초 출근 이벤트만 출근으로 인정하고, 이후 발생한 출근 이벤트는 무시됨.

- 출근 이벤트가 존재할 경우, 출근 이벤트 이전에 일어난 이벤트는 무시됨.

  (출근 이벤트 이전에 발생된 이벤트에 대하여 Work Time을 계산하지 않는다)

- 출근 이벤트 발생시 First Check in 옵션은 무시된다

2) 퇴근 이벤트 (Check-out Event)
- 최종 퇴근 이벤트만 퇴근으로 인정하고, 이전에 발생한 퇴근 이벤트는 무시됨

- 퇴근 이벤트가 존재할 경우, 퇴근 이벤트 이후에 일어난 이벤트는 무시됨.

  (퇴근 이벤트 이후에 발생된 이벤트에 대하여 Work Time을 계산하지 않는다)

- 퇴근 이벤트 발생시 Last Check in 옵션은 무시된다

3) 외근 이벤트 (Out Event – ‘Add work time after this event’ 근무시간 인정)

- 외근은 근무시간으로 인정한다 (Device탭의 옵션체크를 통한 설정)
- Device의 T&A탭에서 ‘Add work time after this event’에 체크한 Out 이벤트

- 외근과 복귀는 쌍으로 이루어져 계산되므로 복귀가 누락된 경우 다른 결과가 나옴

- 외근 후 복귀 누락 시, 외근 이벤트가 결과의 영향을 줄 경우 Missing In 표시함

- 외근 후 복귀 누락 시, 외근 이벤트가 결과와 상관 없을 경우 외근을 퇴근 처리함

   EX) Time Slot: 09:00 ~ 18:00 (Affect Result 체크됨) . 09:00시 출근 가정

       16:00 외근 이벤트 후 복귀 이벤트 없을 시 Result : Missing In
       19:00 외근 이벤트 후 복귀 이벤트 없을 시 Result : Normal
4) 외출 이벤트 (Out Event – 근무시간에 포함하지 않는 Out Event)

- 외출은 근무시간으로 인정하지 않는다

- Device의 T&A탭에서 ‘Add work time after this event’에 미 체크한 Out 이벤트

  - 외출과 복귀는 쌍으로 이루어지며, 외출-복귀까지의 시간은 근무시간에서 제외됨

- 외출 후 복귀 이벤트 누락 시, 외출 이벤트를 퇴근 이벤트로 처리함

  (복귀 이벤트가 없을 경우, 외출이벤트 이후에 발생되는 인증은 모두 무시됨)

5) 복귀 이벤트 (In Event)
- 복귀 이벤트는 외근 또는 외출과 쌍을 이루어 근무 시간을 계산 한다.
- 대칭이벤트 없이 복귀가 발생될 경우, 복귀 이벤트 이전시간은 근무시간에서 제외 된다.

   EX) 09:00 출근/ 13:00 복귀 / 18:00 퇴근 이벤트가 발생한 경우

       13:00 이전에 외근/외출 기록이 없으므로 13:00 전의 근무시간이 무시됨

       Work Time = 13:00 ~ 18:00 = 5 Hours 로 계산됨

- 복귀 이벤트가 최종 타각이 될 경우, Result는 Missing Out(퇴근누락)으로 처리한다

- 외근/외출에 한쌍으로 사용된 복귀이벤트가 최종 타각일 경우 상기 내용 참조.
6) 이벤트 중복
- 들어옴(출근, 복귀)이벤트가 중복될 경우 나감과 가장 가까운 들어옴 이벤트만 유효함
   EX) 외근-복귀1-복귀2-복귀3-퇴근  ->   외근-복귀1, 복귀3-퇴근

       출근-복귀1-퇴근     ->    복귀1-퇴근

- 나감(외출,외근,퇴근)이벤트가 중복될 경우 들어옴과 가장 가까운 나감 이벤트만 유효

   EX) 출근-나감-퇴근      ->    출근-나감

- 정확히 Work Time을 계산할 수 있는 이벤트만 인정함 

5. Edit History
1) Edit History는 관리자가 수정한 모든 T&A 편집 기록을 확인 할 수 있다.
2) Edit History는 수정된 날짜 기준이 아닌 수정한 날짜를 기준으로 Reporting 한다

  (EX. 1월 1일의 근태기록을 3월 1일에 관리자가 수정한 경우, 1월 1일 데이터의 Edit History을 보기 위해서는 Report 기간설정 시 3월 1일을 지정해야 한다.)

3) Edit History를 통하여 확인 가능한 내용은 다음과 같다

   - 수정한 Admin 사용자 ID

   - 수정된 사항의 Item : Event, Result 등

   - 수정된 데이터 내역

   - 현재 리포트 상에 표시되고 있는 모든 수정 내역

   - 1차 수정 후 내용이 변경된 내역 (현재 Report에 비 표시되는 내역)

   - 수정 후 삭제된 내역 (현재 Report에 비 표시되는 내역)
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(Edit History의 예시)

4
.
<Device T&A 탭 설정>

1. Spec 및 설정(BST 및 BLN 기준)
1) TNA mode 설정

- Not Use : 근태키를 사용하지 않음 (미동작)

- Manual : Function키 또는 Num키에 이벤트를 지정 후, 버튼을 눌러 해당 이벤트 실행

           (각 키에 이벤트를 할당 후, 키를 누르면 할당된 이벤트가 발생됨)

           이벤트 1회 실행 후 대기상태로 복귀함

- Manual Fix : 최초 이벤트 발생 후, 다른 이벤트키를 누를때까지 최초이벤트가 유지됨.
                 (이벤트 발생시 다른 이벤트를 실행하기 전까지 기존 이벤트가 유지됨)

- Auto Change : 미리 설정된 시간 대역에 맞추어 이벤트가 자동으로 변경됨

                 (Access Control 메뉴의 Time Zone을 통하여 시간대역 할당)

- Event Fix : 설정된 한 가지의 Event로 고정되어 동작함

2) Function Key : Event를 할당할 Function Key를 선택

3) Event Caption : 이벤트상에 표시될 Caption을 선택

                  (Event Type이 아니며 단지 표시되는 문자이므로 주의 필요)

4) Use Relay 체크박스 : 해당 이벤트 발생시 출입문 열림 동작 여부를 결정

5) Auto mode schedule : Auto change 선택 시 사용될 Time Zone을 선택

6) Event Type 설정 : 실제 사용할 Event Type을 설정함
- Check In : 출근 이벤트

- Check Out : 퇴근 이벤트

- Out : 외근 또는 외출 이벤트 (체크박스 옵션에 따라 설정이 변경됨)

- In : Out 이벤트 이후의 복귀 이벤트 (Out과 한쌍으로 사용이 필요함)

- 상기 이벤트 설정을 통하여 Report가 Result를 계산할 근거를 발생시킴
7) Regard as normal check-in/check-out event 사용

- 출근(Check-in) 및 퇴근(Check-out) 이벤트에만 체크박스가 활성화

- Check-in 이벤트에서 사용시 ‘출근’이벤트가 타각(발생)된 시간과 관계없이 Time slot의 시작시간에 출근한 것으로 인정함 (08:00~12:00로 이루어진 Time slot에서 10:00에 ‘출근’ 이벤트 발생시 08:00 출근으로 계산함)

- Check-out 이벤트에서 사용시 ‘퇴근’이벤트가 타각된 시간과 관계없이 Time slot의 종료시간에 퇴근한 것으로 인정함 (08:00~12:00으로 이루어진 Time slot에서 11:00에 ‘퇴근’ 이벤트 발생시 12:00 퇴근으로 계산함)

- 복수의 Time slot으로 구성된 Daily Schedule의 경우 이벤트가 일어난 시간의 해당 Time slot에서만 적용됨. (다른 Time slot에서는 적용되지 않음)

- Regard as normal check-in/check-out event 체크 시 only result 체크박스 활성화됨

- Only result 체크 시 Result 필드는 해당 Time slot에서 지각/조퇴를 표시하지 않지만 근무한 시간은 실제로 근무한 시간을 표시함

(EX)

09:00 ~ 18:00으로 구성된 Time Slot에서 11:00 출근. 17:00 퇴근의 경우

Regard as normal check-in/check-out event만 체크시(출/퇴근)

>> Result : Normal , Work Time : 09:00

Regard as normal check-in/check-out event와 Only Result가 모두 체크시(출/퇴근)

 >> Result : Normal,  Work Time : 06:00

8)Add work time after this event의 사용

- 나감(Out) 이벤트 사용시 이벤트 이후 시간을 근무시간으로 계산하는 옵션

- ‘외근’과 같은 이벤트에 적용하여 외부로 나가있는 시간도 근무시간에 반영함

- Time Slot의 Affect Result 체크여부와 연동되어 다음과 같이 동작한다

  ㄱ)Affect Result 체크 시 해당 슬롯에서 ‘외근’ 발생 후 복귀 없으면 Result에 Missing in 표시함

  ㄴ) Affect Result 비 체크된 슬롯에서 ‘외근’발생 후 복귀 없으면 Result에 Normal을표시하고 ‘외근’시간을 Check out 시간으로 계산함. 

     (단 해당 하루 일과 중 해당 Time Slot이후의 시간에 Affect Result가 체크된 slot이 있을 경우 Missing-In 표시함)
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(Device메뉴 T&A의 설정화면 : BST(상), BLN(하))
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